федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования
«Оренбургский государственный медицинский университет»
Министерства здравоохранения Российской Федерации













МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ
ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

ПРИМЕНЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В МЕДИЦИНЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИИ

по направлению подготовки

32.06.01 Медико-профилактическое дело
профиль Общественное здоровье и здравоохранение









Является частью основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению подготовки 32.06.01 Медико-профилактическое дело, профиль Общественное здоровье и здравоохранение, утвержденной ученым советом ФГБОУ ВО ОрГМУ Минздрава России

протокол № 11 от 22 июня 2018 г.

Оренбург

2
1. Методические рекомендации по проведению практических занятий

Модуль 1. Применение информационных технологий в медицине и здравоохранении.

Тема 1. Основные принципы анализа информационной деятельности медицинской организации. Внедрение информационных систем в деятельность учреждений здравоохранения.

Вид учебного занятия - практическое занятие.

Цель: обобщить и систематизировать знания о правилах применения медицинских информационных систем, их значении в деятельности медицинской организации.

План проведения учебного занятия.

	№
п/п
	Этапы и содержание занятия 

	1
	Организационный момент.
Объявление темы, цели занятия.
Мотивационный момент (актуальность изучения темы занятия)

	2
	[bookmark: _GoBack]Входной контроль, актуализация опорных знаний, умений, навыков. Тестирование. Вопросы для входного тестирования представлены в ФОС.

	3
	Основная часть учебного занятия.
Закрепление теоретического материала (аудиторная форма организации учебной деятельности)
Устный опрос. Вопросы для устного опроса представлены в ФОС.
Отработка практических умений и навыков
Решение case-заданий. Примерные case-задания представлены в ФОС.

	4
	Заключительная часть занятия:
· подведение итогов занятия;
· выставление текущих оценок в учебный журнал;
· выставление итоговой оценки по модулю в учебный журнал.



Средства обучения: 
· дидактические: таблицы, схемы, плакаты, раздаточный материал;
· материально-технические: ноутбуки, программное обеспечение.

