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Оренбург


1.Пояснительная записка
Самостоятельная работа — форма организации образовательного процесса, стимулирующая активность, самостоятельность, познавательный интерес обучающихся.
Самостоятельная работа обучающихся является обязательным компонентом образовательного процесса, так как она обеспечивает закрепление получаемых знаний путем приобретения навыков осмысления и расширения их содержания, решения актуальных проблем формирования общекультурных (универсальных), общепрофессиональных и профессиональных компетенций, научно-исследовательской деятельности, подготовку к занятиям и прохождение промежуточной аттестации. 
Самостоятельная работа обучающихся представляет собой совокупность аудиторных и внеаудиторных занятий и работ, обеспечивающих успешное освоение образовательной программы высшего образования в соответствии с требованиями ФГОС. Выбор формы организации самостоятельной работы обучающихся определяется содержанием учебной дисциплины и формой организации обучения (лекция, семинар, практическое занятие, др.). 
Целью самостоятельной работы является систематизация знаний и овладение компетенциями, позволяющими работать в должности медицинской сестры (главной, старшей), а также менеджера в подразделениях общей врачебной практики и оказывать  квалифицированную сестринскую помощь взрослым и детям, владеть методами формирования здорового образа жизни семьи.

2. Содержание самостоятельной работы обучающихся.

Содержание заданий для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине «Основы делопроизводства» представлено в фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине, который прикреплен к рабочей программе дисциплины, раздел 6 «Учебно- методическое обеспечение по дисциплине (модулю)», в информационной системе Университета.
Перечень учебной, учебно-методической, научной литературы и информационных ресурсов для самостоятельной работы представлен в рабочей программе дисциплины, раздел 8 « Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)». 




	№
	Тема самостоятельной 
работы 
	Форма 
самостоятельной работы1
	Форма контроля самостоятельной работы
(в соответствии с разделом 4 РП)
	Форма 
контактной 
работы при 
проведении 
текущего 
контроля2

	1
	2
	3
	4
	5

	Самостоятельная работа в рамках модуля

	1
	Модуль1 «Инфекционные болезни» 
	Работа над учебным материалом
Решение ситуационных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	2
	Модуль 2 «ВИЧ-инфекция »
	Работа над учебным материалом
Решение ситуационных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	Самостоятельная работа в рамках практических/семинарских занятий
модуля 1 «Инфекционные болезни» 

	1
	Тема 1 «Общая патология инфекционных болезней. Основные понятия»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	2
	Тема 2 «Кишечные инфекции. »
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	3
	Тема 3 «Инфекции дыхательных путей»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	4
	Тема  4 «Трансмиссивные инфекции»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	
	Тема  4 «Инфекции наружных покровов »
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	
	Тема  4 «Особо опасные инфекции»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	Самостоятельная работа в рамках практических/семинарских занятий
модуля 2 «ВИЧ-инфекция »

	
	Тема 1 «ВИЧ-инфекция»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	
	Тема 2  «Оппортунистические заболевания »
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	
	Тема 3 «Профилактика профессионального заражения ВИЧ-инфекцией»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ.

	







	Тема 4 «Организация паллиативной помощи больным с ВИЧ-инфекцией»
	Работа над учебным материалом
Решение ситуа-ционных задач
	Письменный 
опрос
	Информаци-онная системаОрГМУ



3. Методические указания по выполнению заданий для самостоятельной работы по дисциплине. 
Порядок выполнения письменных работ в рамках самостоятельной работы
К выполнению письменной работы можно приступать только после изучения учебно-методических материалов соответствующего модуля.
При выполнении работы необходимо соблюдать следующие общие требования: 
- при написании письменных ответов на вопросы текст не должен дословно повторять текст учебника, теоретического материала  (учебного пособия), Интернет-ресурса 
- текст необходимо писать грамотно, шрифтом Times New Roman 12или 14
- оформляется титульный лист работы с указанием ФИО студента, группы, изучаемой дисциплины и модуля.
Этапы самостоятельной работы: 
- осознание учебной задачи, которая решается с помощью данной самостоятельной работы; 
- ознакомление с инструкцией о её выполнении; 
- осуществление процесса выполнения работы; 
- самоанализ, самоконтроль; 
- проверка работ студента, выделение и разбор типичных преимуществ и ошибок.
Перед выполнением внеаудиторной самостоятельной работы студент изучает информационное письмо преподавателя с определением цели заданий, их содержания, сроков выполнения, ориентировочного объема работы, основных требований к результатам работы, критериев оценки, форм контроля и перечня литературы. 
Самостоятельная работа осуществляется индивидуально.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплине преподавателем разрабатывается перечень заданий для самостоятельной работы, который необходим для эффективного управления данным видом учебной деятельности обучающихся.
         Обучающийся самостоятельно определяет режим своей внеаудиторной работы и меру труда, затрачиваемого на овладение знаниями и умениями по каждой дисциплине, выполняет внеаудиторную работу по индивидуальному плану, в зависимости от собственной подготовки, бюджета времени и других условий.
Преподаватель осуществляет управление самостоятельной работой, регулирует ее объем на одно учебное занятие и осуществляет контроль выполнения всеми обучающимися группы. Преподаватель ведет электронный журнал с выставлением рейтинговой оценки за каждое задание, что позволяет отслеживать выполнение минимума заданий, необходимых для допуска к итоговой аттестации по дисциплине. 
[bookmark: _GoBack]        Формой контроля внеаудиторной самостоятельной работы является письменный опрос.
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4.Критерии оценивания результатов выполнения заданий по самостоятельной работе обучающихся.

Методические рекомендации по применению балльно-рейтинговой системы на практике.
В рамках реализации балльно-рейтинговой системы оценивания учебных достижений обучающихсяпо практике определены правила формирования:
1. текущего фактического рейтинга обучающегося;
1. бонусного фактического рейтинга обучающегося.

Правила формирования текущего фактического рейтинга обучающегося по практике

Текущий фактический рейтинг по практике обучающегося формируется в результате текущего контроля в ходе практики посредством проведения анализа выполнения обязательных практических навыков.
Бонусный фактический рейтинг по практике обучающегося является результатом оценки выполнения факультативных навыков в ходе практики.
Подходы к формированию текущего фактического рейтинга по практике и бонусного фактического рейтинга по практике обучающегося единые для всех видов практик и осуществляются по шкале от 1 до 70 и по шкале от 1 до 15 соответственно. 
Расчет текущего фактического рейтинга по практике и бонусного фактического рейтинга по практике обучающегося осуществляется автоматически по завершении обучающимся работы над отчетом в Информационной системе Университета и доступен для преподавателя при проведении промежуточной аттестации.
Текущий фактический  рейтинг по практике формируется на основании суммарного коэффициента овладения обязательными навыками (далее – суммарный коэффициент), который рассчитывается по формуле 1.

фактическое значение / плановое значение = суммарный коэффициент  (1),

где 
фактическое значение -  общее количество проделанных обучающимся обязательных манипуляций или практических действий за время практики, предусмотренных отчетом по практике;  
плановое значение - общее количество запланированных обязательных для выполнения во время практики манипуляций или практических действий, предусмотренных отчетом по практике;  
суммарный коэффициент- отношение фактически выполненных обучающимся и запланированных для выполненных манипуляций или практических действий в рамках программы практики.

Текущий фактический  рейтинг по практике приравнивается к
1. 70 баллам, если суммарный коэффициент больше 0,9 и меньше или равен 1;
1. 65 баллам, если суммарный коэффициент больше 0,8 и меньше или равен 0,9; 
1. 60 баллам, если суммарный коэффициент больше 0,7 и меньше или равен 0,8;
1. 0 баллов, если суммарный коэффициент меньше или равен 0,7.

Бонусный фактический рейтинг по практике формируется на основании бонусного коэффициента, который рассчитывается по формуле 2.

(суммарный коэффициент + количество факультативных навыков) / плановое значение                                                                                                       (2),

где 
количество факультативных навыков – количество выполненных за время практики необязательных манипуляций или практических действий в рамках программы практики;

 Бонусный фактический  рейтинг по практике приравнивается к
1. 15 баллам, если полученный бонусный коэффициент больше 2;
1. 10 баллам, если полученный бонусный коэффициент больше или равен 1,5 и меньше или равен 1,9;
1. 5 баллам, если полученный бонусный коэффициент больше или равен 1,1 и меньше или равен 1,4; 
1. 0 баллам, если полученный бонусный коэффициент меньше 1,1.

При расчете дисциплинарного рейтинга по практике в качестве текущего стандартизированного рейтинга применяется значение текущего фактического рейтинга, а в качестве бонусного стандартизированного применяется значение бонусного фактического рейтинга. 







Правила перевода дисциплинарного рейтинга по практике в пятибалльную систему.

	дисциплинарный рейтинг по БРС

	оценка по практике

	
	дифференцированный зачет
	зачет

	91– 100 баллов
	5 (отлично)
	зачтено

	71 – 89 баллов
	4 (хорошо)
	зачтено

	65–70 баллов
	3 (удовлетворительно)
	зачтено

	64 и менее баллов
	2 (неудовлетворительно)
	не зачтено














